ESTATUTS DE L’ASSOCIACIO D’AMICS | VOLUNTARIS DE LA
GOSSERA DE BARCELONA

CAPITOL |
DENOMINACIO, OBJECTIUS, DOMICILI | AMBIT TERRITORIAL:

Article 1. L’ASSOCIACIO DE VOLUNTARIS DE LA GOSSERA DE
BARCELONA, adapta els seus estatuts a I’emparament de la Llei Organica 1/2002, de
22 de marg, reguladora del Dret d’ Associacid, com a associacio de voluntaris i de
persones que vetllen per la dignificacié de la vida dels animals recollits a la gossera de
Barcelona, amb capacitat juridica i plena capacitat d’obrar, i sense cap anim de lucre.

Article 2. El domicili social de I’ Associacio es trobara al Centre Civic Vallvidrera
Vazquez Montalbén, situat al carrer Reis Catolics, 16-34 de Vallvidrera, Barcelona, C.P
08017.

Article 3. La seva duraci6 sera indefinida. El seu ambit d’actuacio sera la ciutat de
Barcelona.

Article 4. L’ Associacié amb caracter independent i apolitic té com a objectius:
a) Dignificar la vida dels animals abandonats que es troben recollits al CAAC.
b) Lluitar contra I’abandonament animal.
c) Denunciar el maltractament animal en totes les seves formes.
d) Fomentar I’adopci6 dels animals de la gossera de Barcelona.
e) Proporcionar I’afecte huma necessari per a que els animals abandonats portin
una vida el mes felic possible.

Article 5. Amb la finalitat de complir aquests objectius es planificaran activitats
dirigides a:

1) L’esbarjo dels animals engabiats (passeig, socialitzacio, joc, higiene).

2) Evitar I’abandonament i el maltractament animal, utilitzant tots els mitjans
legals al nostre abast.

3) Difondre la proteccié animal tant en els diferents nivells educatius com en la
societat en general.

4) Conscienciar a la societat de les consequéncies de I’abandonament i del
maltractament dels animals en general i dels gossos en particular.

5) Col-laborar activament en aquelles activitats d’altres organitzacions tant
publiques com privades, que el seu objectiu sigui la reinsercio dels animals
abandonats i la millora dels animals en general.



CAPITOL 11
ORGANS DE REPRESENTACIO:

Article 6. El organs de I’ Associacid seran:
a) L’Assemblea General
b) La Junta Directiva

Article 7. L’organ maxim de decisié de I’ Associacid el constitueix I’ Assemblea
General, que estara composada pels socis de la mateixa.

Article 8. Les reunions de I’Assemblea General seran ordinaries i extraordinaries.
L’Assemblea General sera convocada en sessio ordinaria 2 cops a I’any, la primera al
mes de gener i la segona a finals del mes de juny, per tal d’aprovar el pla general
d’actuacio de I’ Associacio, censurar la gestié de la Junta Directiva, aixi com I’estat de
les comptes.

L’Assemblea General es reunira en sessié extraordinaria quan les circumstancies ho
aconsellin, a judici del President, quan la Junta Directiva aixi ho acordi en atencio als
assumptes que s’han de tractar o quan ho proposi un ter¢ dels associats.

Article 9. Seran funcions de I’ Assemblea General Ordinaria:

a) Dissenyar les linies d’actuacio de I’ Associacio.

b) Control dels balangos economics i pressupostos, aprovant-los en el seu cas.

c) Analitzar la gestio de la Junta Directiva, aprovant-la en el seu cas.

d) Decidir sobre I’admissio de socis.

e) Qualsevol altra que no sigui de competencia de I’ Assembla General
Extraordinaria.

Correspon a I’ Assemblea General Extraordinaria:

a) Nomenament dels membres de la Junta Directiva.
b) Modificacio dels Estatuts.

c) Dissolucié de I’ Associacio.

d) Expulsié de socis, a proposta de la Junta Directiva.
e) Constitucio de Federacions o integracio en elles.

Article 10. Les convocatories de les Assemblees Generals es realitzaran per escrit
indicant el lloc, dia i hora de la reunid, aixi com I’expressié concreta dels assumptes a
tractar. Es considera valida la convocatoria utilitzant el correu electronic.

Entre la convocatoria i el dia assenyalat per a la celebracié de I’ Assemblea haura
d’haver-hi un espai temporal de com a minim quinze dies.

Article 11. Les Assemblees Generals, tant ordinaries com extraordinaries, quedaran
validament constituides quan participin en elles un ter¢ dels associats amb dret a vot.



Els acords es prendran per majoria de dos tercos de les persones presents representades
quan els vots afirmatius superin els negatius, no sent computables a aquests efectes els
vots en blanc ni les abstencions.

CAPITOL 11
LA JUNTA DIRECTIVA

Article 12. L’Associacio sera gestionada i representada per una Junta Directiva formada
per: un President, un Vicepresident, un Coordinador, un Tresorer, i un Secretari, que
podra realitzar la funcié de Tresorer. Aixi mateix es podran nomenar tants VVocals com
s’estimi oport( en cada moment.

Els membres de la Junta Directiva seran designats i revocats per I’Assemblea General
Extraordinaria entre els associats majors d’edat, en ple Us dels seus drets civils.

Tots els carrecs que composen la Junta Directiva son no remunerats i el seu mandat
tindra una duracio de 2 anys, reelegible.

Article 13. Els membres de la Junta Directiva podran causar baixa per renincia
voluntaria comunicada per escrit a la mateixa Junta Directiva.

Els membres de la Junta Directiva que haguessin esgotat el termini pel qual van ser
elegits, continuaran ostentant els seus carrecs fins al moment en que es produeixi la
acceptacié dels que els substitueixin.

Article 14. Les facultats de la Junta Directiva s’estendran. Amb caracter general a tots
els actes propis de les finalitats de I’ Associacio, sempre que no requereixin, segons els
Estatuts, autoritzacié expressa de I’ Assemblea General.

Son facultats particulars de la Junta Directiva:

a) Dirigir les activitats socials i portar la gestio economica i administrativa de
I’ Associacid, acordant realitzar els oportuns contractes i actes.

b) Executar els acords de I’Assemblea General.

c) Formular i sotmetre a I’aprovacié de I’ Assemblea General els balancos i els
comptes anuals.

d) Resoldre sobre I’admissio de nous associats.

e) Nomenar delegats per a alguna determinada activitat de I’ Associacio.

f) Qualsevol altra facultat que no sigui de I’exclusiva competéncia de
I’ Assembla General de socis.

Article 15. La Junta Directiva es reunira tants cops com ho determini el seu president, i
a iniciativa o peticio d’un minim del 70% dels seus membres. Quedara constituida quan
assisteixi la meitat més un dels seus membres. Per a que els seus acords siguin valids
hauran de ser presos per majoria de vots. En cas d’empat, el vot del president sera de
qualitat.



Article 16. El president de la Junta Directiva ho sera també de I’ Associacid i tindra les
seguents atribucions:

a) Representar legalment a I’ Associacié davant de tota mena d’organismes
publics o privats.

b) Convocar, presidir i aixecar les sessions que celebri I’Assemblea General i la
Junta Directiva, aixi com dirigir les deliberacions d’una i altra, decidint amb
vot de qualitat en cas d’empat.

c) Ordenar pagaments i autoritzar amb la seva firma els documents, actes, i
correspondencia.

d) Adoptar qualsevol mesura urgent que sigui necessaria o convenient per al
bon funcionament de I’ Associacio6 o per al desenvolupament de les seves
activitats.

Article 17. El vicepresident substituira al president en abséncia d’aquest, motivada per
malaltia o qualsevol altra causa, i tindra les mateixes atribucions que ell.

Article 18. El secretari s’ocupara de la direccio dels treballs purament administratius de
I’ Associacid, expedira certificacions, portara els llibres de I’ Associacio que siguin
legalment establerts i el fitxer d’associats, i custodiara la documentacié de I’entitat, fent
que es cursin a les comunicacions sobre designacio de Juntes Directives i demés acords
socials inscriptibles als Registres corresponents, aixi com la presentacio dels comptes
anuals i el compliment de les obligacions documentals en els termes que legalment
corresponguin.

Article 19. El tresorer dirigira la comptabilitat de I’ Associacio, pendra rad i portara
compte dels ingressos i de les despeses, intervenint les operacions d’ordre economic,
recaudara i custodiara els fons pertanyents a I’ Associacio.

En cas de que no existeixi persona designada per tresorer, les seves funcions passaran a
ser responsabilitat del Secretari de I’ Associacid.

Article 20. Els Vocals tindran les obligacions propies del seu carrec com a membres de
la Junta Directiva, aixi com les que neixin de les delegacions o comissions de treball
que la propia Junta encomani.

Article 21. Les vacants que es poguessin produir durant el mandat de qualsevol dels
membres de la Junta Directiva, seran cobertes provisionalment entre els seus membres
fins a I’eleccio definitiva per I’ Assemblea General Extraordinaria.

CAPITOL IV

SOCIS

Article 22. Podran pertanyer a I’ Associacié totes aquelles persones amb capacitat
d’obrar que tinguin interés en el desenvolupament dels fins de I’ Associacio.



Per pertanyer a la mateixa s’haura d’emplenar una sol-licitud que s’enviara al president
de la Junta Directiva, i qui decidira junt amb aquesta la inclusio del nou soci.

Article 23. Els socis causaran baixa en el cas de renuncia voluntaria, comunicada per
escrit a la Junta Directiva.

Article 24. Els socis tindran els seguents drets:

a) Prendre part en les activitats que organitzi I’ Associacié en compliment dels
seus fins.

b) Gaudir de totes les avantatges i beneficis que I’ Associacié pugui obtenir.

c) Participar a les Assemblees amb veu i vot.

d) Esser electors i elegibles per als carrecs directius.

e) Posseir un exemplar d’aquests Estatuts i rebre informacio sobre els acords
adoptats pels organs de I’ Associacio.

f) Fer suggeréncies als membres de la Junta Directiva per tal que es millori el
compliment dels fins de I’ Associacio.

g) Recorrer a la Junta Directiva quan considerin que els seus drets han estat
vulnerats.

Article 25. Els socis tindran les seguents obligacions:

a) Complir els presents Estatuts i els acords valids de les Assemblees i la Junta
Directiva.

b) Complir, en el seu cas, amb les obligacions inherents al carrec que ocupin.

c) Abonar les quotes que es fixin.

Article 26. L’Associacio admetra la participacio en les seves activitats de col-laboradors
I voluntaris, que no seran considerats socis.

CAPITOL V
REGIM ECONOMIC, COMPTABILITAT | DOCUMENTACIO

Article 27. Els recursos economics previstos per al desenvolupament dels fins i les
activitats de I’ Associacio seran els segiients:

a) Les quotes abonades pels socis, periodiques o extraordinaries.

b) Les subvencions, donacions o heréncies que pogués rebre de forma legal per
part dels associats o de terceres persones.

c) Els ingressos que s’obtinguin mitjancant les activitats licites que acordi la
Junta Directiva.

Article 28. L’exercici associatiu i economic sera anual i el seu tancament tindra lloc el
31 de desembre de cada any.

Article 29. L’Associacio portara una comptabilitat que li permeti obtenir la imatge fidel
del resultat i de la situacié financera de I’entitat, aixi com de les activitats realitzades.



CAPITOL VI
DISSOLUCIO

Article 30. Es dissoldra voluntariament quan aixi ho acordi I’ Assemblea General
Extraordinaria, convocada a I’efecte, per una majoria de dos tercos dels associats.

Article 31. En cas de dissolucio, es nombrara una comissio liquidadora la qual, si
existis sobrant liquid, ho destinara per a fins que no desvirtuin la seva naturalesa no
lucrativa.

DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA

S’autoritza a la Junta Directiva per a que inicii els tramits oportuns a fi d’obtenir la
qualificacio d’Associaci6 d’Utilitat Pablica.

Barcelona, a 8 d’Octubre de 2007

Signat:

Alex Plana Rafel, President
Inmaculada Tejada Navarro, Vicepresidenta
Sara Parrilla Nieto, Secretaria

Francisco Angel Romero Gonzalez, Tresorer



